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ESTATUTO SOCIAL

INSTITUTO MARCILIO DIAS

Conforme deliberado em Ata de Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em
10/10/2025, determinou-se a 32 Alteracdo Estatutaria, com presente estatuto social.

ESTATUTO DA ASSOCIACAO - 3° ALTERACAO ESTATUTARIA DO INSTITUTO MARCILIO
DIAS

Capitulo 1
DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURACAO

Artigo 12 - O INSTITUTO MARCILIO DIAS, ou IMD e fundado no dia 03 de janeiro
de 2011, CNPJ 13.590.434/0001-30, constitui-se por uma associacdo, de direito privado,
com personalidade juridica prépria, distinta de seus associados, sem fins lucrativos,
portanto adota carater filantrépico, regido por este estatuto e pela legislacdo que lhe for
aplicavel.

Artigo 2° - O IMD tem sede na Rua Gil Stein Ferreira, n? 261 , Centro, Itajai - SC,
sendo o foro competente para dirimir eventuais controvérsias sobre sua existéncia, fins
ou demais contratempos, é o da comarca de Itajai -SC.

Artigo 3° - O IMD tem por finalidade:

| -Coordenar e apoiar a pratica de esporte profissional, amador e olimpico do Clube
Nautico Marcilio Dias, utilizando-se de suas instalages fisicas, ou outras que o Clube
venha a disponibilizar;

Il - Incentivar a pratica de cultura fisica, moral e civica;




lll - Manter e desenvolver atividades de natureza sociocultural, recreativa e desportiva,
visando o bem-estar e o congracamento;

IV - Incentivar as atividades de cunho social e cultural, filantrépica e de interesse publico;
V - Defesa de qualquer interesse do Clube Nautico Marcilio Dias tais como:

a) Desenvolvimento de pesquisas para produzir informagdes para o clube agir
seguramente;

b) Preservagdo do patrimdnio social, cultural, material, e busca da qualificacdo do espago
fisico tangivel do clube.

Paragrafo Primeiro: Para assegurar a ampla fiscalizagdo e a correta aplicagdo dos recursos

publicos que vierem a ser arrecadados para a manutencdo e o uso na fomentacdo das
atividades desenvolvidas, o IMD tem como diretrizes basilares:

a) O uso constante de principios definidores em uma gestdao democratica;

b) A existéncia de instrumento de controle social;

c) A transparéncia na gestao da movimentagdo de recursos e de mecanismos de
fiscalizacao interna;

d) a aprovacgdo das prestagdes de contas anuais da Diretoria Executiva pela
Assembleia Geral, precedida de parecer de um Conselho Fiscal Auténomo;

e) A garantia de acesso irrestrito a todos os associados e filiados aos documentos e
informacodes relativos a prestagdo de contas, bem como aqueles relacionados a gestdo do
IMD, assim como a disponibilizacdo de tais documentos e informagtes no endereco
eletronico do IMD;

f) A alternancia do exercicio da Diretoria Executiva, assim como a limitacao da duragao
dos mandatos do presidente e também a limitagdo em uma unica reeleigdo;

g) A proibicdo da eleigdo do conjuge e parentes consanguineos ou afins, até o 2 (segundo)
grau; ou por adogdo do presidente da Diretoria Executiva, nos termos do §3°, inciso li, do
artigo 18 A da lei 9.615/98;

h) A garantia da participacdo de atletas e ex-atletas no colegiado de diregdo e nas elei¢des /

para os cargos do IMD;




i) A determinac3o para aplicagdo integral de seus recursos arrecadados na manutencdo e
desenvolvimento dos objetivos sociais do IMD.

Paragrafo segundo: Consideram-se instrumentos de controle social e de transparéncia na
gestao da movimentacio de recursos e de fiscalizacdo interna aqueles que permitam o

acompanhamento, pelo puablico em geral, da gestdo da entidade, inclusive a
orcamentaria, tais como:

a) As agdes relacionadas ao recebimento e destinagdo de recursos publicos, com a
indicacdo dos respectivos instrumentos de formalizagdo dos acordos, seu respectivo
valor, prazo de vigéncia, nome da pessoa, fisica ou juridica, contratada entre outros;

b) A elaboracdo de relatérios de gestio e de execucao or¢camentaria, atualizados
periodicamente;

¢) A publicacdo anual de seus balancos financeiros:

d) A utilizagdo da internet como instrumento para disponibilizar todas as informacoes

administrativas, balangos financeiros e demais documentos pertinentes ao publico em
geral;

e) Criacdo e manutengdo de departamento responsivel de receber, processar e
responder as solicitacdes relacionadas ao IMD.

Artigo 4° - A fim de cumprir suas finalidades, a Associagdo se organizara em tantas
unidades de prestacdo de servigos, denominados departamentos, quantos se fizerem
necessarios, 0s quais se regerdo por regimentos internos especificos.

Artigo 5° - A Associacdao elaborara o seu regimento interno no prazo de 60
(Sessenta) dias a partir da data da assinatura da Assembleia Geral de Constituicdo.

Artigo. 6° - A Associacdo podera firmar convénios ou contratos e articular-se, pela
forma conveniente, com érgao ou entidades, publicas ou privadas.

Artigo 7° - O prazo de duragao é indeterminado.
Capitulo I
DOS ASSOCIADOS

Titulo 1

DOS REQUISITOS E TIPOS DE ASSOCIADOS
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Artigo 8° - O IMD é composto por numero ilimitado de associados, distribuidos em
categorias de fundadores, benfeitores/honorarios e contribuintes.

Paragrafo unico: Para adquirir a qualidade de associado do IMD o requisitante:

| - Deve ser associado ao Clube Nautico Marcilio Dias em uma das modalidades
disponiveis;

Il - Deve estar de acordo com o presente estatuto;
lll - Deve manifestar-se expressamente;
IV - Deve ser aceito pela Diretoria do IMD.

Artigo 9° - O quadro social do IMD compde-se de associados de ambos 0s sexos,
sem distincdo de raca, religiao, classe social, nacionalidade ou quaisquer outros motivos,
constantes de 03 (Trés) categorias:

| - FUNDADORES - S3o os membros intitulados na ata de fundagdao do IMD, sendo
reconhecidos seus direitos de frequentar e participar das atividades da Associagdao, bem
como terem seus nomes inscritos em quadro de honra e em lugar de acesso publico na

sede social;

Il - BENFEITORES / HONORARIOS - Sdo os que, quando tiverem se distinguido por
relevantes servicos prestados ao IMD, assim forem reconhecidos, mediante iniciativa da
Diretoria, ou por maioria de votos dos membros da mesma;

[1l - CONTRIBUINTES - Sdo aqueles que adquirirem a qualidade de associados na forma
deste estatuto e que contribuam, com doacgdes de recurso de qualquer natureza, voltados

a manutencao das atividades do IMD.

Paragrafo Primeiro. DOS ASSOCIADOS FUNDADORES. Gilmar Egidio de Souza, brasileiro,
casado, engenheiro, RG 574.882-8, CPF 460.933.979- 04,residente e domiciliado a Rua
Almirante Tamandaré, n 333, apto 1302, Itajai, SC; Rudimar da Silva, brasileiro, casado,
marceneiro, RG 4/R 1.206.092, CPF 57 4.298.399-91 , residente e domiciliado na Rua Em
ilia Maxima dos Santos, n 244, Cordeiros, itajai, SC; Decarlos Miranda Junior, brasileiro,
solteiro, contador, RG 1.506.772, CPF 649.751 .749-34, residente e domiciliado a Rua

Uruguai, n 233, apto 1004, Itajai, SC.

Paragrafo Segundo. DA PRIMEIRA DIRETORIA. A primeira diretoria esta composta peloP

seguintes cargos:

| - Presidente - Gilmar Egidio de Souza
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Il - Vice-Presidente - Decarlos Miranda Janior;

Il - Tesoureiro - Rudimar da Silva.
Titulo Il

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 10° - E direito dos associados do IMD, frequentar a sede social, participar
de reunides sociais, desportivas, recreativas, e culturais, exercer cargo ou fungdo na
administracdo, recorrer de atos e decisoes.

Paragrafo Primeiro - E direito de todo e qualquer associado se desligar livremente da

associacao a qualquer tempo.

Paragrafo Segundo. Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente pelas
obrigacdes sociais contraidas pelo IMD.

Artigo 112 - S3o deveres dos associados do IMD, a obediéncia as leis, as decisdes
dos poderes da Associagdo, a este estatuto, e a poderes e 6rgdos de hierarquia superior,
bem como atender com pontualidade ao pagamento das mensalidades, zelar pela
conservacao da sede e materiais existentes na associacao e respeitar poderes e
autoridade dos consorcios e orgdos administrativos, indenizando os danos causados por

imprudéncia, negligéncia ou impericia.

Paragrafo Primeiro - DA ADMISSAO. Serdo admitidos associados maiores de 18 anos e
dependentes desde que aprovado pela diretoria e ou administra¢éo.

Paragrafo Segundo - DA DEMISSAO E EXCLUSAO DO ASSOCIADO. O associado serd
destituido por iniciativa da diretoria ou a requerimento préprio, sendo que serd
observado o devido processo legal.

DO DEVIDO PROCESSO LEGAL

Artigo 122 - O membro da associagao podera ser advertido, suspenso ou desligado
dela nas seguintes condicoes:

a) Quando desejar, por manifestagdao expressa;

b) Quando do ponto de vista da Entidade, agir de forma improba ou contraria a ordem
publica e a lei, ou, que cause danos de qualquer natureza a associagdo, a sua Imageme a
de ? Seus /membros;
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e) Quando por seus atos, praticas ou palavras, direta ou indiretamente, contribuir

contrariamente aos objetivos descrito nesse Estatuto e nos codigos de conduta que a
Associacdo vier a adotar;

d) Quando deixar de cumprir com suas obrigagdes para com o IMD;
e) Quando seu comportamento agredir o espirito associativo;

f) Quando insubordinar aos féruns internos de deliberagao estabelecidos e as diretrizes
da Instituicao;

g) O associado quando deixar de comparecer a pelo menos 04 (quatro) Assembleias
consecutivas sem justificativas;

h) For condenado, mesmo que com possibilidade de recurso, por crime de qualquer
natureza.

Paragrafo Primeiro - A Diretoria Executiva em primeira instancia decidird e aplicara as
penas aos membros do IMD.

Paragrafo segundo - Da decisdo da Diretoria Executiva caberd recurso a primeira

Assembleia Geral, preservando o conceito de ampla defesa dos interesses e pontos de
vista das partes envolvidas.

Paragrafo Terceiro - O prazo para interposi¢ao de recurso é de 30 (trinta) dias, para ser
julgado na Assembleia Geral imediatamente subsequente, findo esse periodo, o direito a
rever a decisdo tomada considerar-se-a decaido.

Pardgrafo Quarto - Toda pena, quando ndo contar com limites que a justifiquem
proviséria, sera considerada permanente.

Paragrafo Quinto - A despeito do decurso de tempo prescrito para o exercicio da

capacidade recursai, toda pena podera ser revista a qualquer momento pela Assembleia
Geral, se assim decidir por sua prépria iniciativa.

Paragrafo Sexto - Ndo serd admitido aquele que tenha sido apenado com a exclusdo de
seu Quadro Social enquanto vigorar a penalidade estabelecida.

Paragrafo Sétimo - Perdera a condigdo de associado todo aquele que prestar servicos
remunerados ao IMD.

Capitulo I |

DO PATRIMONIO, SUA FONTE E APLICACAO DOS RECURSOS //
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Artigo 132 -O patriménio e as fontes de recursos DO INSTITUTO MARCILIO DIAS
sao compostos de:

a) Dotacges ou subvengdes eventuais, diretamente da Unido, dos
Estados e Municipios ou através de 6rgdos Publicos da Administracio direta e indireta;

b) Auxilios, contribuicdes e subvenc¢des de entidades publicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras;

c) DoagGes ou legados;

d) Produtos de operagGes de crédito, internas ou externas, para financiamento de suas
atividades;

e) Rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;
f) Rendas em seu favor constituidas por terceiros;

g) Rendimentos decorrentes de titulos agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;
h) Usufruto que lhes forem conferidos;

i) Juros bancarios e outras receitas de capital;

j) Valores recebidos de terceiros em pagamento de servigos ou produtos;

|) Contribuicdo de seus associados.

Paragrafo Primeiro - Todo o Patrimdnio e Receitas do IMD deverdo ser investidos no
objeto a que se destina a Entidade, ressalvados os gastos despendidos e bens necessarios
a seu funcionamento administrativo, aplicando integralmente suas rendas, recursos e
eventual resultado operacional na manuten¢do e desenvolvimento dos objetivos

Institucionais.

Paragrafo Segundo - O IMD n3ao remunera, nem concede vantagens ou beneficios por
qualquer forma ou titulo, aos seus Diretores, Conselheiros, Benfeitores ou equivalentes,
bem como nao distribui resultados, dividendos, bonificagBes, participacdes ou parcela do

seu patrimonio, sob nenhuma forma.
N
Capitulo IV ~

DA ADMINISTRACAO




Artigo 142 - A administracdo do IMD é exercida por seus 6rgdos, observadas as

competéncias atribuidas neste estatuto.
Paragrafo Gnico: Sdo Orgdos do IMD:

a) A Assembleia Geral;

b) A Diretoria Executiva;

e) E o Conselho Fiscal.

Artigo 152 - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da entidade, sera constituida por
todos os associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Parigrafo Primeiro. As assembleias gerais, ordindrias e extraordindrias de
deliberacdo, contardo com quérum de 2/3 (dois tergos) dos associados em pleno gozo
dos direitos sociais, em primeira chamada, e em segunda chamada, 30 (trinta) minutos

depois, com qualquer numero de associados.

Artigo 162 - S3o atribuigdes da Assembleia Geral:

| - Eleger e destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e seus respectivos

suplentes;

Il - Elaborar e aprovar o Regimento Interno do IMD;

Il - Deliberar sobre o orcamento anual e sobre o programa de trabalho elaborado pela
Diretoria, ouvido previamente quanto aquele, o Conselho Fiscal;

IV - Examinar o relatdrio da Diretoria e deliberar sobre o balango e as contas, apos parecer

do Conselho Fiscal;

V - Deliberar sobre a conveniéncia de aquisicdo, alienagdo ou oneragdo de bens

pertencentes a Associagao;
VI - Decidir sobre a reforma do presente Estatuto;

VIl - Deliberar sobre proposta de absor¢do ou incorporacdo de outras entidades a
Associacao;

o o~ " e o . . As
VIII - Autorizar a celebragdo de convénios e acordos com entidades publicas pu pqnvadas;

(X - Decidir sobre a extin¢do da Associagdo e o destino do patrimonio. ‘\ /
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Artigo 172 - A Assembleia Geral se reunird ordinariamente, quando convocada

pelo seu presidente, por seu substituto legal ou ainda por no minimo 1/5 de seus

membros, para:

a) Na primeira quinzena de janeiro de cada ano, tomar conhecimento da dotac¢ao

orcamentdria e planejamento de atividades para a

Ass0ciagao;
b) Na segunda quinzena de Julho de cada ano, deliberar sobre relatério apresentado

pela Diretoria sobre as atividades referentes a exercicio social encerrado.

¢) A cada quatro anos, na primeira quinzena de dezembro para eleigdo dos membros da

Diretoria Executiva e conselho fiscal.

Artigo 182 - A Assembleia Geral se reunird extraordinariamente quando

convocada:

| - Por seu Presidente;
Il - Pela Diretoria;
11l - Pelo Conselho Fiscal;

IV - Por 1/5 de seus membros.

Artigo 192 - A convocagdo das reunides ordinarias ou extraordindrias sera feita
mediante edital fixado na sede da entidade, e por meios eletrénicos de comunicagao que
garantam a ampla divulgacdo entre os associados, informando o local, data, horario e a
pauta dos assuntos a serem tratados. com antecedéncia minima de oito (8) dias.

Paragrafo Primeiro - As reunides ordindrias instalar-se-dao em primeira convocagao, com
a presenca minima de dois tergos (2/3) dos integrantes da Assembleia Geral e em segunda

convocacdo, trinta (30) minutos apos, com qualquer nGmero de presentes.

Paragrafo Segundo - As reunides extraordinarias instalar-se-do, em primeira convocagao,
com 2/3 (dois tercos) dos integrantes da Assembleia Geral e, em segunda convocagao,
trinta (30) minutos ap6s, com maioria absoluta dos integrantes do referido 6rgao.

Artigo 202 - A Diretoria do IMD é composta de:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente; ﬂ /\/‘
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Il - Secretario;. | \ J'\A
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IV - Segundo-Secretario;
V - Tesoureiro;
VI - Segundo Tesoureiro

Paragrafo Gnico. O mandato dos integrantes da Diretoria, inclusive do presidente, sera de
quatro anos, permitida uma unica reeleigdo.

Artigo 212 - A Diretoria Executiva, na gestdo das atividades e interesses do IMD
observara os principios da democracia, legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia e adotara as praticas de gestdo administrativa,
necessaria e suficiente para coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva de
beneficios ou vantagens pessoais ou em favor de pessoas juridicas vinculadas, em
decorréncia da participagdo no respectivo processo de decisao. Da mesma forma, a
administracdo do IMD, providenciara para que estes principios e normas de gestdo sejam
observados pelos funcionarios.

Paragrafo Primeiro - Os membros da administragdo do IMD n3o responderdo, em
conjunto ou individualmente, solidéria ou subsidiariamente, pelas obriga¢des contraidas
pelo IMD, através de atos negociais praticados na dire¢do da Entidade.

Paragrafo Segundo - A Diretoria Executiva poderd determinar a contratagdo pelo regime
da CLT, de quantos funciondrios lhe pare¢a, necessarios para assegurar 0 bom
funcionamento do IMD.

Artigo 222 - Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular da Diretoria, cabera ao
respectivo suplente substitui-lo até o fim do periodo para o qual foi eleito.

Pardgrafo unico - Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes da

Diretoria, a Assembleia Geral se reunira no prazo maximo de trinta dias apds a vacancia,
para eleger o novo integrante.

Artigo 232 - Compete a Diretoria:
|- Elaborar e executar o programa anual de atividades;

Il - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual e o respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo;

Il - Elaborar o orgamento da receita e despesas para o exercicio seguinte; /

IV - Elaborar os regimentos internos da associagao e de seus departamen{os;
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V - Entrosar-se com institui¢des publicas e privadas, tanto no Pais como no exterior, para
mutua colaboracdo em atividades de interesse comum.

Artigo 242 - Compete ao Presidente:

| - Administrar e representar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente a
associacao:

Il - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os demais regimentos internos;

Il - Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

IV - Dirigir e supervisionar todas as atividades da Associacao;

V - Assinar quaisquer documentos relativos as operacdes ativas da

Associagao.
Artigo 252 - Compete ao Vice-Presidente:

| - Colaborar com o Presidente, bem como substitui-lo em suas faltas e impedimentos.
Artigo 262 - Compete ao Secretario:

| - Secretariar as reunides das Assembleias Gerais e da Diretoria e redigir atas;

Il - Cadastrar os estudantes carentes que procurarem o IMD, para fins de estudo do caso
e possivel prestagdo de ajuda;

Il - manter organizada a secretaria, com os respectivos livros e correspondéncias;
IV - Ser o principal canal de comunicagdo entre a Associagdo e o Clube
Nautico Marcilio Dias.

Artigo 272 - Compete ao 2° Secretdrio colaborar com o 1 ° Secretario, bem como
substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Artigo 282 - Compete ao Tesoureiro:

| - Arrecadar e contabilizar as contribuicdes, rendas, auxilios e donativos efetuados a
Associacdo, mantendo em dia a escrituracao, !4

|| - Efetuar os pagamentos de todas as obrigagcdes da Associacdo;

1l - Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da L
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Associagdo, contratados com profissionais habilitados, cuidando para que todas as
obrigacdes fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo habil;

IV - Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitadas;

V - Apresentar o relatério financeiro para ser submetido a Assembleia

Geral;

VI - Apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao
Conselho Fiscal;
VII - Publicar anualmente a demonstrag3o das receitas e despesas realizadas no exercicio;

VIII - Elaborar, com base no or¢amento realizado no exercicio, a proposta orcamentaria
para o exercicio seguinte a ser submetida 3 Diretoria, para posterior apreciagdo da
Assembleia Geral;

IX - Manter todo o numerario em estabelecido de crédito;

X - Conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a
tesouraria;

X| - Assinar, em conjunto com o Presidente, todos os cheques emitidos pela Associagao.

Artigo 292 - Compete ao 2° Tesoureiro colaborar com o 1° Tesoureiro, bem como
substitui-lo em suas faltas e impedimentos.

Artigo 302 - O Conselho Fiscal, com total e irrestrita autonomia em sua
competéncia, serd constituido por (03) pessoas de reconhecida idoneidade e seus
respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, permitida apenas uma reconducdo.

Pardgrafo tnico. O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da
Diretoria.

Artigo 312 - Ocorrendo vaga em qualquer cargo do titular do Conselho

Fiscal, cabera ao respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para qual foi
eleito.

Artigo 322 - Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes do Conselho Fisca

cabera ao respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para o qual {0i eleito. /
Artigo 332 - Compete ao Conselho Fiscal: ( :
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Artigo 332-A - O funcionamento do Conselho Fiscal serd regido por Regimento

Interno préprio.

Artigo 332-B — Ndo poderdo ser eleitos para o Conselho Fiscal membros de
qualquer érgao diretivo da entidade.

Artigo 332-C — E vedado aos administradores e membros do Conselho Fiscal
exercer cargo ou funcdo em entidade de administragao do desporto.

| - Examinar os documentos e livros de escrituragdo da entidade;

Il- Apreciar os balancos e inventarios que acompanham o relatério anual da
Diretoria;

Il -Opinar sobre a aquisi¢do, alienagdo e oneragdo de bens pertencentes a
Associacao.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal reunir-se-a a cada seis (6) meses e
extraordinariamente, sempre que necessario.

Artigo 332-D —Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdo ser destituidos
durante o mandato, salvo por decisdo da Assembleia Geral.

§ 10 - A destituicio da Diretoria e do Conselho Fiscal exigira voto concorde de dois
tercos dos associados presentes em Assembleia convocada para este fim. N3o sera
permitida a deliberag3o, em primeira convocag¢do, sem a maioria absoluta dos associados
ou com menos de dois ter¢os nas convocagdes seguintes.

Capitulo V

DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 342 - Em observancia ao artigo 22 da lei 9.615/98, o processo eleitoral o
IMD observara e assegurara:

a) Colégio eleitoral constituido de todos os filiados no gozo de seus direitos, com mesmo
peso de votos:

b) Defesa prévia, em caso de impugnacdo, do direito de participara da eleigao;

¢) Eleicdo convocada mediante edital publicado em o6rgdo da imprensa de graf?de
circulacdo em midia digital ou imprensa, por trés vez
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d) Sistema de recolhimento dos votos imune a fraude;

e) Acompanhamento da apuragdo pelos candidatos e meios de comunicagao.

Paragrafo Primeiro: Somente serdo impedidos de participar do processo eleitoral, os
associados que sofrerem alguma penalidade de suspensdo ou exclusdo - aplicada pela
Assembleia Geral - nos termos do artigo 14 deste Estatuto.

Paragrafo Segundo: Qualquer associado suspenso ou excluido que entender estar sendo
injusticado, ou que prevalece seu direito a votar, poderé apresentar sua defesa prévia em
até 05 (cinco) dias apds a convocacdo da eleicdo;

Paragrafo Terceiro: As defesas prévias dos associados impedidos de votar, serdo
analisados pela Assembleia Geral quando da abertura da Assembleia

Geral Ordinaria Eleitoral, sendo que, para afastamento ou permanéncia do impedimento
de voto, devera haver uma maioria absoluta das pessoas;

Paragrafo Quarto: A convocacdo da Assembleia Geral Ordindria Eletiva deve obedecer ao
edital apregoado na Sede da Entidade, assim como ser publicada em 6rgao de imprensa
de grande circulagdo em midia digital ou impressa, por 03 (trés) vezes, sendo que a ultima
publicacdo na imprensa devera ser no maximo em 05 (cinco) dias de antecedéncia da data
apontada para realizagdo da respectiva Assembleia Geral.

Paragrafo Quinto: A disputa da eleigdo se dara por meio de inscrigao dos candidatos, por
intermédio de fichas contendo os nomes completos dos candidatos, seguidos dos cargos
que cada um almeja preencher, que serdao denominadas CHAPAS, e que por elas terdo um
associado responsdvel, e ao serem entregues ao presidente da assembleia na data do
pleito, serdo nomeadas por ordem numeérica de inscrigao, a qual sera utilizada para a
identificacdo do voto na urna no momento da apuragao.

Pardgrafo Sexto: O sistema de votos dar-se-a por uma urna unica e transparente, que
estara em mesa centralizada, de acesso visivel, em todos os angulos, pelos associados e
candidatos em geral;

Paragrafo Sétimo: Cada associado sera nominalmente chamado para votar, sendo que,
neste instante dirigir-se-a para a mesa ao lado da urna, pegara o voto confeccionado c {
o nome impresso das chapas existentes e assinara com um X sobre o quadrado a frerfle
do nome de sua chapa escolhida, ou se quiser'sea\bster, deixara em branco; \
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Paragrafo Oitavo: Em posse de seu voto preenchido ou em branco, cada associado dirigir-

se-a para a mesa centralizada contendo a urna de votag3o e colocara se voto no recipiente
da urna;

Paragrafo Nono: Para evitar fraudes, o nimero de votos confeccionados serd 0 mesmo
dos associados votantes, sendo que, se houver associados faltantes, os votos dos mesmos
serdo retirados da mesa onde os mesmos serao preenchidos;

Pardgrafo Décimo: Todo o processo eleitoral podera ser acompanhado pelos candidatos
e imprensa interessada, sendo que haverd 01 (um) fiscal de cada chapa candidata, que
podera fiscalizar todo o processo de voto, ao lado da urna.

Paragrafo Décimo Primeiro: Ndo poderdo ser eleitos para os cargos da Diretoria Executiva
do IMD os associados que exercam cargos, empregos ou fung¢des publicas junto aos
orgdos do Poder Publico.

Paragrafo Décimo Segundo: Ndo havendo no ato de inscri¢do, duas chapas concorrentes,
a chapa inscrita por completo, e estando todos os candidatos em conformidade com os
pré-requisitos, esta serd eleita automaticamente pelo modelo de aclamagdo.

Capitulo VI
DAS PRESTACOES DE CONTAS
Artigo 352 - A prestagdo de contas do IMD observara:
a) Os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileira de Contabilidade;

b) Dar-se-a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatdrio de atividades e encerramento doe exercicio fiscal ao relatério de atividades
e das demonstracoes financeiras da Entidade, incluindo-se as certidées negativas de
débitos junto a Receita Federal e ao FGTS;

c) Realizar-se-a auditoria da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termos de
Parceria, conforme previsto em regulamento, inclusive por auditores independentes, se

for o caso;

d) Observar-se-do as determinagdes do paragrafo unico do artigo 70 da Constitui¢do
Federal em respeito a Prestagdo de Contas de todos os recurso e bens de origem pt]bl/’ a;

Paragrafo Unico: As prestacbes de contas anuais serdo ré‘al‘izadas\ obre a totalidade|das /
operagoes patrimoniais e resultados do IMD. Nl
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CAPITULO VI

DA REFORMA ESTATUTARIA E DA EXTINGAO

Artigo 362 - A alteragdo estatutdria sera realizada por Assembleia Geral
Extraordindria. observada a forma e 0 quérum necessdario conforme determina o artigo 19,
§2° do Estatuto vigente.

Artigo 372 - O IMD podera ser dissolvido a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face ao desvirtuamento de suas finalidades, ou
incapacidade por caréncia de recursos financeiros e humanos, por decisdo da maioria de
votos de seus associados através de Assembleia Geral Extraordinaria, convocada para

este fim, ou por sentenga judicial transitada e julgada.

parsgrafo unico - Em caso de dissolugdo, o patrimonio liquido remanescente, ap0s a
liquidagdio das obrigagdes ¢ pagamento de todos 0s compromissos, serd obrigatoriamente
destinado a outra pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de igual naturcza,
que preencha os requisitos da Lei n° 13.019/2014 e suas alteragbes € que possua,
preferencialmente, o mesmo objeto social do Instituto Marcilio Dias, registrada no
Cadastro Nacional de Organizagdes da Sociedade Civil = CNEA ou em outro cadastro

piblico equivalente, escolhida pela assembleia.

Capitulo Vi
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSIT ORIAS

Artigo 382 - Os cargos dos Orgaos de administracdo da Associagdo ndo sao
remunerados, seja a que titulo for ficando expressamente vedado por parte de seus
integrantes o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo, bonificagdo ou vantagem.

Artigo 392 - O quérum de deliberacdo sera de 2/3 (dois tercos) da Assembleia
Geral, em reunido extraordinaria, para as seguintes hipoteses: civil.

a) Alteragao do Estatuto;

b) Alienagdo de bens iméveis e gravagao de 6nus reais sobre 0s mesmos;

e) Aprovacgio de tomada de empréstimos financeiros de valores superiores a cem (100)

saldrios minimos;
d) Extingdo da Associagdo.

Artigo 402 - O exercicio financeiro da Associa«;éc\; coincidira com o/ano
X
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Artigo 412 - O orcamento do IMD serd uno, anual e compreenderd todas as
receitas e despesas, compondo-se de estimativa de receita, discriminadas por dotagoes e
discriminagdo analiticas das despesas de modo a evidenciar sua fixagdo para cada 6rgao,

sub-0rgado, projeto ou programa de trabalho.

Artigo 422 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral, ficando eleito o foro da Comarca do IMD, para sanar possiveis duvidas.

Artigo 432 — A entidade criard um 6rgdo de Ouvidoria com o objetivo de buscar o
aperfeicoamento continuo da sua atuag3o, ficando responsdvel por receber, processar €

responder reclamacdes, sugestdes, solicitagdes de informagdes e elogios, com

independéncia, imparcialidade, transparéncia e ética.

Itajai, 10 de outubro de 2025
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